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WEITERKOMMEN AM BZWW

Vernetztes Lernen — vernetztes Denken

und Handeln

RS

|
HMH--.,’ 4] Bildungszentrum fiir Wirtschaft

Py " Weinfelden (BZWW)

Roger Peter
Leiter Weiterbildung
und Prorektor am

Liebe Leserin, lieber Leser

Vernetztes Lernen fordert vernetztes Denken und
Handeln. Was ist das Besondere am vernetzten
Lernen? Die klassische Situation des Unterrichts
im Klassenzimmer mit Lehrpersonen und Studie-
renden wird erganzt durch viele weitere Lern-
netzwerke: Die Studierenden lernen unter sich in
Gruppen, in virtuellen Raumen, mit Lernplatt-
formen, selber recherchiertem Material aus dem
Internet. Sie sind in einem Teil ihrer Lernprozes-
se orts- und zeitunabhingig. Sie stellen ihren
Mitstudierenden erarbeitetes Wissen in digitaler
Form wieder zur Verfiigung.

Der klassische Prasenzunterricht hat damit
keineswegs ausgedient. Schliesslich ist der soziale
Kontakt wichtiger Teil des Lernerfolgs. Aber
die Moglichkeiten, erfolgreich zu lernen, sind
gewachsen.

Der Prozess, digitale Lernplattformen wie etwa
Microsoft Teams im Unterricht einzusetzen, hat
sich in den letzten Wochen massiv beschleunigt.
Am BZWW haben wir die lange vorbereitete
Umstellung in Rekordzeit vollzogen — wobei die
Rekordzeit nicht geplant war. Ohne die Bereit-
schaft der Lehrpersonen, der Verwaltung und
der Kursteilnehmenden wire dies nicht moglich
gewesen. Ein grosses Dankeschon an alle!

Suchen Sie sich im kommenden Schuljahr eine
neue Herausforderung aus unserer umfassenden
Palette an Kursangeboten in den Bereichen
Wirtschaft, Informatik, Sprachen und Person-
lichkeit. Lassen Sie sich einen individuellen
Firmenkurs offerieren. Gerne beraten wir Sie
bei der Wahl des geeigneten Angebots.

Wir freuen uns auf Sie.

Herzlichst, Roger Peter

LEADERSHIP IN DER BILDUNGSLOUNGE

0 STEFAN HASEL! Fithren von Teams und Gruppen (2225)
heisst das erfolgreiche Seminar von Stefan Haseli, Gewinner des

Internationalen Trainingspreises in Gold, Buchautor, Coach und
< Keynote-Speaker. —Konzipiert fiir Team- und Gruppenleiter be-
handelt es insbesondere die zielfiihrende Kommunikation mit den Mitarbei-
tenden, das Gestalten von Fiihrungsgespriachen und den Umgang mit ver-
schiedenen alltaglichen Geprichssituationen.

9 ISOLDE BAUER «Be Balanced» fiir Leader — Leistung und
Gesundheit im Gleichgewicht (2127) Fihrungskrifte sind sich
an Hochstleistungen gewohnt. Oft vergessen sie dabei aber, auf
sich selber zu achten. «Gesunde» Hochstleistung benotigt Resi-
lienz und Agilitat in der Fithrung. Sie verlangt eine souverine Selbststeuerung,
Achtsambkeit, Selbstreflexion und Anpassungsbereitschaft. Diese Faktoren
werden im Training aktiviert und neue Denk- und Handlungsweisen entwi-
ckelt. Das Seminar leitet Isolde Bauer, HBT Resilienztrainerin, Dipl. Systemi-
scher Coach, Dipl.-Betriebswirtschafterin (FH).

@ SANDRA BOSSI| Neue Denkmuster anwenden — kreative
Losungen finden (2231) Sandra Bossi, Unternehmerin, Business-
coach und Fachfrau fiir Selfleadership, zeigt in diesem Seminar,
wie man ausgetretene Pfade verldsst und sich von hinderlichen
Denkmustern trennt. Kreativitit, Innovation und losungsorientiertes Denken
sind Garanten fir Wachstum, Entwicklung und Erfolg.

«Leadership in der Bildungslounge:
Qualifizierte FUhrung wird auf
allen Kaderstufen immer wichtiger.»

e DR. MARK. ALDER Vom Blatt bis zur Bithne — Rhetorik im
Berufsalltag (2232) Der mehrfache Schweizer- und Europameis-
ter in Rhetorik weiss definitiv, wovon er spricht: Dr. Mark. Alder,
unter anderem auch noch Dozent fiir Recht und Strafrecht, ver-
mittelt, wie man die richtigen Worte findet und die anderen weglasst. Die Ver-
packung heisst Rhetorik und um die alte und bewidhrte Kunst des Redens,
angepasst an unsere digitale Welt, geht es in diesem Seminar.

6 GRAZIOSA M. ALGE Leaders are made not born (2233)
Graziosa M. Alge, Executive Coach und Team Coach, leitet die-
ses Seminar fir Fihrungskrifte, die ihre Arbeit auf ein solides
Fundament stellen wollen. Fithren ist einfach, aber nicht leicht.
Damit man andere fithren kann, ist es essenziell wichtig, sich selber gut zu
kennen. Erst dann ist man in der Lage, andere zu verstehen und sie auch gut
zu fiihren.
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Diana Gutfa 1 ,Na‘mona\itm uyi Unternehmerin

BILDUNGSLOUNGE

Duale Weiterbildung ist absolut zeitgemass

Als Mitglied der nationalrédtlichen Kommission fiir Wirt-
schaft, Bildung und Kultur setzt sich Diana Gutjahr fiir eine
starke duale Berufs- und Weiterbildung ein. Die erfolgrei-
che Unternehmerin im Interview mit Roger Peter.

Was wirdest du spontan fir eine Weiterbildung in Angriff nehmen,
wenn du frei Uber deine Zeit verfligen kdnntest?

Freie Zeit ... (lacht). Ich habe vor einiger Zeit wieder mit Franzo-
sisch begonnen. Denn unter der Bundeshauskuppel wird einem
so richtig bewusst, welchen Vorteil es bringt, wenn man mehrere
Sprachen spricht.

Du bist Mitglied im Vorstand der Konferenz Héherer Fachschulen
und dort Arbeitgebervertreterin. Was hat dich dazu bewogen,

dich hier zu engagieren?

Ich bin vom Schweizerischen Gewerbeverband angefragt worden,
ob ich die Arbeitgeberseite vertreten wiirde. Dies, weil ich mich
politisch immer fiir die duale Berufs- und Weiterbildung einge-
setzt habe und gleichzeitig als Unternehmerin aktiv bin. Zu den
Themen, die in diesem Vorstand diskutiert und entschieden wer-
den, habe ich einen direkten Bezug. Gerade im Zusammenhang
mit den Anforderungen der Arbeitgeber an die ausgebildeten Be-
triebswirtschafterinnen und Betriebswirtschafter kann ich mich
gut einbringen.

Die Hohere Fachschule fiir Wirtschaft ist eine anspruchsvolle
Weiterbildung fir zukiinftige Fuhrungskrafte. Welchen Stellenwert
haben solche Angebote innerhalb der Kantonsgrenzen fiir den
Kanton?

Die duale Berufsbildung ist im Kanton Thurgau stark verankert
und geniesst grossen Riickhalt. Ein attraktives weiterfithrendes
Angebot in der berufsorientierten und Hoheren Berufsbildung
tragt dazu bei, qualifizierte Arbeitskrifte im Kanton zu halten.
Der Fachkriftemangel ist auch fiir den Thurgau ein Problem. Die

Hohere Fachschule fiir Wirtschaft bildet mit einem sehr hohen
Praxisbezug Fithrungskrifte fiir das mittlere Kader aus - Fach-
krifte, die in vielen KMU gesucht sind. Der Braindrain nach Zi-
rich wire ohne eigene Angebote in der Hoheren Berufsbildung
noch deutlich stiarker, als er es jetzt schon ist.

Die Hohere Berufsbildung und die berufsorientierte Weiterbildung
bauen auf dem Grundsatz auf, die Weiterbildung berufsbegleitend
und mit hohem Praxisbezug zu absolvieren. Passt dieses Konzept
heute noch?

Unbedingt. Einerseits basiert das Konzept auf der bewahrten dua-
len Berufsbildung, andrerseits profitieren die beiden Bildungspart-
ner Schule und Arbeitsplatz stark voneinander. Die Qualitat der
Lerninhalte ist einfach hoher. Theoretisches Wissen muss unbe-
dingt in der Praxis angewendet werden, um es zu verifizieren und
zu vernetzen. Fir die Studierenden wird die Theorie erst richtig
greifbar, wenn sie Gelerntes in der Praxis umsetzen konnen.

Welche Kompetenzen und Kenntnisse musste die (Erwachsenen-)
Bildung aus Sicht der KMU besonders fordern?

Ich bin tberzeugt, dass fachlich keine Defizite in den Angeboten
bestehen. Schwieriger ist wohl die Forderung der Sozialkompe-
tenz, der Bereitschaft, Verantwortung fiir sich und andere zu tiber-
nehmen, die Fihigkeit, in einem Team zu arbeiten.

Ich finde es ausserdem wichtig, dass jeder Arbeitnehmende ein Ver-
stindnis fiir betriebswirtschaftliche Zusammenhinge hat.

Was wiirdest du KMU in Bezug auf die Planung und Unterstiitzung
der Weiterbildung ihrer Mitarbeitenden empfehlen?

Ich wiirde den Spiess umkehren und die Mitarbeitenden auffor-
dern, sich permanent Gedanken tiber Weiterbildungsangebote zu
machen, die sie als sinnvoll fiir sich und den Arbeitsplatz anschau-
en. Nattirlich sollte man als Arbeitgeber vorher die Bereitschaft
signalisieren, die Weiterentwicklung aktiv zu unterstiitzen.



KURSE UND LEHRGANGE

Wirtschaftsschule

In einen Burojob einsteigen, sich

auf die Berufsmaturitat vorbereiten,
im Marketing oder HR Fuss fassen:

Das ist alles moglich. Und noch
viel mehr.

Beruflich weiterkommen, Chancen verbessern.

Mit der Digitalisierung verindern sich viele Berufe. Umso wichti-
ger ist es, am Ball zu bleiben und sich zu spezialisieren. Die Wirt-
schaftsschule macht fit fiir den nichsten (Karriere-)Schritt.

Herausgepickt

Zielgruppen definieren - Der richtige Einstieg
ins Marketing (Kurs 1632)

Die Definition der Zielgruppen ist fiir fast
alle Akrivitdten in Marketing und Verkauf
von entscheidender Bedeutung. Oft stellt man
sich Kundinnen und Kunden vor, die es so gar
nicht gibt. Alle daraut aufbavenden Marke-
tingmassnahmen laufen deshalb ins Leere. Cristina Roduner zeigt
an einem Abend, wie man mit geeigneten Methoden Zielgruppen
definiert und die Daten in der Praxis sinnvoll anwendet.

a

Zusammenarbeit und Kommunikation mit Microsoft
Teams organisieren und gestalten (Kurs 1562)
Konferenztools wie Zoom, GoTo und Microsoft Teams haben in den
letzten Monaten eine enorme Bedeutung gewonnen. Home Office,
Kundenkontakt, aber auch interne Kommunikation sind durch sie
in vielen Fillen tiberhaupt erst moglich geworden. Hinter Micro-
soft Teams steckt aber viel mehr als ein Konferenztool fiir den Aus-
tausch auf Distanz. Dieser Kurs zeigt neben technischen Grund-
lagen auf, wie Kommunikation im Team organisiert werden muss,
um den Austausch in virtuellen Raumen erfolgreich zu gestalten.

Die folgende Kursiibersicht ist nicht abschliessend.
Weitere und aktualisierte Termine unter weiterkommen.ch.

L:Lektionen, T: Tag, A: Abend, V: Vormittag, N: Nachmittag, S: Semester
zusétzliche Kurstermine unter weiterkommen.ch €3 Lehrgang
@ auch Kurse am Vor-/Nachmittag im Angebot & auch Abendkurse im Angebot

Vorbereitung LAP und Berufsmaturitat

1001C

10028

Vorbereitungskurs LAP (QV) B-Profil

15, 08:00-16:45 Uhr, Otto Brunner = Nachste Kurstermine online

Vorbereitungskurs LAP (QV) E + M-Profil

1S, 08:00-16:45 Uhr, Otto Brunner — Néchste Kurstermine online

1003C  Vorbereitungskurs BMP — Finanz- und Rechnungswesen

15, 08:00~16:45 Uhr, Otto Brunner — Nachste Kurstermine online
1010L  Mathematik Aufnahmepriifung BM

30L, 19.10.20 bis 01.03.21 &5, 17:20-18:55 Uhr .
10100 Mathematik Aufnahmeprifung BM

30L, 21.10.20 bis 03.03.21 €&, 15:560-17:25 Uhr -
1011G  Mathematik Aufnahmepriifung BM — Semesterkurs

46L, 24.08.20 bis 01.03.21 €5, 18:20-19:50 Uhr -
1012B  Intensiv-Kurs Mathematik Vorbereitung Berufsmaturitat

15L, 03.08.20 bis 07.08.20, 10:15-12:40 Uhr .
1013B  Intensiv-Kurs Mathematik Vorbereitung Berufsmaturitat

(mit Tabletcomputer)

15L, 03.08.20 bis 07.08.20, 13:10-15:35 Uhr -
1015A  Deutsch Aufnahmeprifung BM

30L, 20.10.20 bis 02.03.21 £, 17:30-19:05 Uhr -
1021 Franzosisch B1 BM-Start (Typ Wirtschaft)

30L & — Néchste Kurstermine online -
1025A  Intensivkurs BM-Start Mathematik

156L 4%, 03.08.20 bis 07.08.20, 10:15-12:40 Uhr -
1026A Intensivkurs BM-Start Mathematik (mit Tabletcomputer)

15L €5, 03.08.20 bis 07.08.20, 13:10-15:35 Uhr
Rechnungswesen
1201E  Rechnungswesen 1

20L, 10.08.20 bis 07.09.20 &5, 18:20-21:35 Uhr
1202D Rechnungswesen 2

20L, 20.08.20 bis 17.09.20 &%, 18:20-21:35 Uhr
1203A  Rechnungswesen 3

20L, 22.04.21 bis 03.06.21 5, 18:20-21:35 Uhr
1208P  Steuererklarung am PC — Steuern optimieren mit FISC

121, 23.02.21 bis 09.03.21, 18:20-21:35 Uhr
12100  ABACUS Finanzbuchhaltung Basiskurs

16L, 07.09.20 bis 28.09.20, 13:30-16:45 Uhr
1210P  ABACUS Finanzbuchhaltung Basiskurs

16L, 08.03.21 bis 29.03.21, 13:30-16:45 Uhr
1214K  ABACUS Lohnbuchhaltung

16L, 056.11.20 bis 26.11.20, 13:30-16:45 Uhr
1214L  ABACUS Lohnbuchhaltung

16L, 29.04.21 bis 03.06.21, 13:30-16:45 Uhr
1231L  Sachbearbeiter/in Rechnungswesen edupool.ch

250L €, 07.01.21 bis 31.03.22, 18:00-21:15 Uhr




Handelsschule

1301N

13020

Tageshandelsschule edupool.ch

2S ©, 10.08.20 bis 28.06.21, 07:35-16:35 Uhr, Claudia Engeler
Abendhandelsschule edupool.ch

28 ©,05.01.21 bis 27.01.22, 17:30-21:35 Uhr

Organisation/QM/Projekte/Logistik

1405A

1405B

1430M

1435

Projektmanagement Grundlagen — Projekte richtig
aufgleisen

18L, 02.11.20 bis 16.11.20, 13:00-18:00 Uhr
Projektmanagement Grundlagen — Projekte richtig

aufgleisen
18L, 23.04.21 bis 07.05.21, 13:00-18:00 Uhr

Projektmanagement IPMA — Level D
160L €, 056.11.20 bis 22.04.21, 18:00-21:15 Uhr, Katja Manser
Projektmanagement IPMA — Level C

€3, Nachste Kurstermine online

Management/HRM

15650M

1560T

15660U

1560V

1561C

1661D

1662A

1663A

1665J

1570K

1575M

Technische Kauffrau/Technischer Kaufmann

mit eidg. Fachausweis

48 ©,25.08.20 bis 08.10.22, 18:20-21:35 Uhr
Sachbearbeiter/in Personalwesen edupool.ch

2S &, 25.08.20 bis 22.05.21, 18:20-21:35 Uhr
Sachbearbeiter/in Personalwesen edupool.ch

1S ©, Tageskurs, 20.11.20 bis 22.05.21, 08:30-16:00 Uhr
Sachbearbeiter/in Personalwesen edupool.ch

2S &, 07.01.21 bis 06.11.21, 18:20-21:35 Uhr
Mitarbeitende beurteilen, fordern und férdern

8L, 01.10.20, 08:30-16:45

Mitarbeitende beurteilen, fordern und fordern

8L, 24.02.21 bis 03.03.21, 17:45-21:00 Uhr
Zusammenarbeit und Kommunikation mit Microsoft Teams
organisieren und gestalten

8L, 11.09.20 bis 11.09.20 3, 08:15-16:30 Uhr
Erfolgreiches Zeitmanagement — die Zeit im Griff haben
8L, 20.11.20 &3, 08:30-16:45 Uhr
HR-Fachfrau/-Fachmann mit eidg. Fachausweis
3S &, 30.04.2021 bis 28.10.2022, André Poltera
Kursleiter/-in mit SVEB-Zertifikat

14T €, 06.11.20 bis 12.03.21, 08:30-17:00 Uhr

Sachbearbeiter/in Sozialversicherungen edupool.ch
28 &, 09.09.20 bis 21.04.21, 17:45-21:00, Manuel Schwager

Marketing/Verkauf

1602J

1602K

1632A

1634H

1634i

Telefonieren mit Kunden - fir (angehende) Lernende
6L, 14.09.20 bis 21.09.20 €&, 17:00-19:30 Uhr

Telefonieren mit Kunden — fir (angehende) Lernende
6L, 03.05.21 bis 10.05.21 €&, 17:00-19:30 Uhr

Zielgruppen definieren — Der richtige Einstieg

ins Marketing

4L, 03.11.20 €5, 17:30-20:45 Uhr

Social Media Kanéle erfolgreich nutzen

9L, 08.09.20 bis 22.09.20 €5, 17:30-20:00 Uhr

Social Media Kanéle erfolgreich nutzen

9L, 09.02.21 bis 23.02.21 €5, 17:30-20:00 Uhr

1635K

1637F

1638A

1639E

1639G

1640M

1645M

KURSE UND LEHRGANGE

Sachbearbeiter/in mit Marketing- und Verkaufsdiplom
edupool.ch

1S €, 16.03.2021, 18:20-21:35 Uhr

Facebook — Einrichten, effizient und erfolgreich nutzen
8L, 29.09.20 7, 08:30—-16:30 Uhr

Instagram — so gelingt der Einstieg

4L, 27.10.20 €5, 17:30-20:45 Uhr

Instagram professionell — eine erfolgreiche Présenz
aufbauen

4L, 17.11.20 €5, 17:30-20:45 Uhr

Instagram professionell — eine erfolgreiche Prasenz
aufbauen

4L, 156.06.21 &5, 17:30—20:45 Uhr

Marketingfachleute mit eidg. Fachausweis

2S ©,09.03.21 bis 26.04.22, 18:20-21:35 Uhr, Ivo Ledergerber
Verkaufsfachleute mit eidg. Fachausweis

28 &, 09.03.21 bis 26.04.22, 18:20-21:35 Uhr, Ivo Ledergerber

Offentliche Verwaltung

1801L

1802J

1803L

1804M

1806H

1810G

1821L

Fachperson Steuern — mit Vertiefung Gemeindesteueramt
1S €, 02.09.20 bis 10.03.21, 08:15-16:00 Uhr
Fachperson Bau- und Planungswesen

1S €2, 10.02.21 bis 30.06.21, 17:00-20:30 Uhr
Fachperson im gesetzlichen Sozialbereich

1S €, 28.08.20 bis 12.02.21,08:30-16:30 Uhr
Fachperson Rechnungswesen in ¢ffentlichen
Verwaltungen

1S €, 17.08.20 bis 14.12.20, 13:15-18:15 Uhr

Fachperson Einwohnerdienste

1S €, 21.10.20 bis 19.05.21, 13:00-20:25 Uhr
Verwaltungs6konom/in Thurgau

38 €, 23.10.20 bis 07.05.22, 07:45-15:45 Uhr
Vertiefungsmodul Gemeindesteueramt Fachperson
Steuern

34L,06.01.21 bis 10.03.21, 08:15-16:00 Uhr

Hohere Fachschule
fur Wirtschaft (HFW)

Lehrgangsstart 20.10.20, weiterkommen.ch/hfw

Hohere Fachschulen
1850M Hohere Fachschule fir Wirtschaft

6S €, 20.10.20 bis 28.09.23, 13.45-20.45 Uhr,
Studienleitung: Christian Jordi

Infoveranstaltungen der Wirtschaftsschule

Donnerstag, 20.08.2020
Hohere Fachschule fir Wirtschaft, 19.00 Uhr

Dienstag, 25.08.2020

Kursleiter/-in mit SVEB-Zertifikat, 19.00 Uhr
Mittwoch, 26.08.2020

Infoveranstaltung Lehrgénge Wirtschaft, 18.30 Uhr
Mittwoch, 18.11.2020

Infoveranstaltung Lehrgénge Wirtschaft, 18.30 Uhr
Mittwoch, 13.01.2021

Infoveranstaltung Lehrgénge Wirtschaft, 18.30 Uhr

Montag, 08.03.2021
Hohere Fachschule fur Wirtschaft, 19.00 Uhr



IM FOKUS

Hohere Fachschule fur Wirtschaft — HFW

STUDIENGANG AUS DER WIRTSCHAFTSSCHULE

UNTERRICHT

Alle der rund 20 Dozentinnen und Dozenten
sind hauptberuflich in Unternehmen tétig.
Sie bringen anschauliche und konkrete Fall-
beispiele in den Unterricht - und verbinden
damit den Lernstoff direkt mit der Praxis.

STUDIEN-
LEITUNG

Studienleiter und Dozent ist
lic. iur. Christian Jordi. Er ist seit
dem ersten Studiengang 2009 dabei
und hat die HFW entscheidend ge-
pragt und mitkonzipiert.

FUR WEN

Die HFW wird sehr gerne von
Kaufleuten aus dem Dienstleistungs-
bereich und der Offentlichen Verwaltung
absolviert. Auch Mitarbeitende
aus der Industrie finden in diesem
Studiengang einen attraktiven Tiir6ffner.
Die Technischen Kaufleute konnen
direkt ins zweite Studienjahr
einsteigen.

UBERBLICK

Wer beruflich einen entscheidenden
Schritt machen will oder sich auf eine
Fiihrungsrolle vorbereiten mdchte, ist
in diesem Studiengang genau richtig.

Vermittelt wird ein solides generalis-
tisches Wissen rund um Betriebs-
wirtschaft, (Unternehmens-)Fiihrung,
Selbst- und Sozialkompetenz.

Der Abschluss «Dipl. Betriebswirt-

schafterin HF/Dipl. Betriebswirtschaf-
ter HF» ist schweizweit anerkannt.

LERNINHALTE

In sechs Semestern werden iiber 30 Lern-

felder unterrichtet und miteinander vernetzt.

Dies in den Handlungsfeldern:

¢ Unternehmensfiihrung

¢ Marketing, PR

¢ Produktion

¢ Beschaffung & Logistik

¢ Qualitdt, Umwelt & Sicherheit
¢ Personalwesen

¢ Finanzierung & Investition
* Rechnungswesen

¢ Informatik

¢ Organisation

* Projektmanagement

ANFORDE-
RUNGEN

Der Studiengang steht allen offen,
die iiber eine dreijahrige Berufslehre
verfiigen und die geforderte Berufs-

erfahrung mitbringen.

Das Studium baut auf dem Stoff der
kaufmannischen Berufsschule Typ E
oder M auf. Im Englisch wird
das Sprachniveau B1 vorausgesetzt.

Vorbereitungs- bzw. Auffrischungskurse
werden regelméassig angeboten.
Und: Eine Zulassung «sur dossier»
ist ebenfalls moglich.

BESONDERES

Neu werden auch die digitalen
Kompetenzen der Teilnehmenden
geschult. Sie nutzen einen
Tablet-Computer und arbeiten mit
Microsoft Teams sowie anderen
Lernplattformen. Dies fordert
insbesondere das kollaborative
Arbeiten und den Umgang mit
digitalen Tools.



Personlichkeitsschule

Raum fiir die eigene Entwicklung.

Heute zihlt nicht nur das Fachliche. Ein gewinnender Auftritt,
Fiithrungskompetenz und ein guter Umgang mit sich und anderen
sind ebenfalls sehr gefragt. All dies ist lernbar: in der Personlich-
keitsschule.

Herausgepickt

Erfolgsfaktor Resilienz - Widerstands-
kraft und Selbstbestimmung in Beruf
und Alltag (Kurs 2125)

Regelmissig und immer schneller verdndert
sich unser Umfeld, unser privates und beruf-
liches Leben. Die tidglichen Herausforderungen sind nicht immer
leicht anzunehmen. Mitunter fithlen wir uns gestresst oder einfach
iberfordert. Menschen mit einer starken Resilienz, einer ausgeprag-
ten inneren Widerstandskraft, konnen schwierige Situationen oder
Krisen leichter bewaltigen.

In diesem Seminar aktivieren die Teilnehmenden ihre Resilienz und
starken ihre Fahigkeit, den Alltag selbstbestimmt, gesund und ge-
lassen zu geniessen.

Mitarbeitende motivieren - wichtige
Basis der Fiihrungskultur (Kurs 2229)

So nennt Marc Schlossarek, Jurist, dipl. Wirt-
schaftsmediator, Dozent, Berater und Improvisa-
tions-Schauspieler, sein Seminar. Unternehmer/
innen und Fithrungskrifte, die mit hochmotivierten Mitarbeitenden
noch mehr Erfolg haben wollen, stellen hier ihr eigenes Fiihrungsre-
pertoire auf den Prifstand und entwickeln neue personlichkeits- und
situationsbezogene Ansitze fiir motivierende Fithrung.

Die folgende Kursibersicht ist nicht abschliessend.
Weitere und aktualisierte Termine unter weiterkommen.ch.

L:Lektionen, T: Tag, A: Abend, V: Vormittag, N: Nachmittag, S: Semester

zusétzliche Kurstermine unter weiterkommen.ch €3 Lehrgang
@ auch Kurse am Vor-/Nachmittag im Angebot & auch Abendkurse im Angebot

Personliche Entwicklung

2122i  Achtsamkeit: (Ressourcen-)bewusster leben und entscheiden
8L,10.09.20 bis 10.09.20 >, 08:30-16:30 Uhr

2125F Erfolgsfaktor Resilienz — Widerstandskraft und Selbst-
bestimmung in Beruf und Alltag
12L, 14.08.20 bis 28.08.20 <, 13:00—-18:00 Uhr

2127A «Be Belanced» fir Leader — Leistung und Gesundheit

im Gleichgewicht

12L, 15.01.21 bis 22.01.21 €%, 13:00-18:00 Uhr

KURSE UND LEHRGANGE

Sich besser prasentieren, bewusster
leben oder effizienter arbeiten:

Das mochten viele Menschen. Hier
wird der Wunsch zur Wirklichkeit.

Kommunikation, Auftritt, Leadership

2217G  Erfolgreiche kreative Bewerbungen — auf Papier und online
8L, 18.11.20 bis 25.11.20 &7, 18:20-21:35

2225H Fuhren von Teams und Gruppen
8L, 04.09.20 bis 04.09.20 <%, 08:30-17:00 Uhr

22925i  Fuhren von Teams und Gruppen
8L, 03.12.20 bis 03.12.20 €, 08:30-17:00 Uhr

2229E Mitarbeitende motivieren — wichtige Basis der
Fuhrungskultur
16L, 18.09.20 bis 19.09.20 <&, 08:30-16:45 Uhr

2229F Mitarbeitende motivieren — wichtige Basis der
Fuhrungskultur
16L, 30.10.20 bis 31.10.20 ¢, 08:30-16:45 Uhr

2231A  Neue Denkmuster anwenden — kreative Lésungen finden
8L, 06.11.20 bis 06.11.20, 08:30-16:45 Uhr

2231B  Neue Denkmuster anwenden — kreative Ldsungen finden
8L, 05.03.21 bis 05.03.21, 08:30-16:45

2232H Vom Blatt bis zur Bihne — Rhetorik im Berufsalltag
8L, 01.09.20 bis 01.09.20 €»,09:00-17:00 Uhr

2232i  Vom Blatt bis zur Bihne — Rhetorik im Berufsalltag
8L, 22.10.20 bis 22.10.20 €, 09:00-17:00 Uhr

2232J Vom Blatt bis zur Bihne — Rhetorik im Berufsalltag
8L, 12.11.20 bis 12.11.20 €5, 09:00-17:00 Uhr

2232K  Vom Blatt bis zur Bihne — Rhetorik im Berufsalltag
8L, 19.03.21 bis 19.03.21 &%, 09:00-17:00 Uhr

2233A Leaders are made — not born
8L, 13.11.20 bis 13.11.20, 08:30-16:45 Uhr

2233B Leaders are made — not born
8L ,12.02.21 bis 12.02.21, 08:30—-16:45 Uhr

2235C Mentales Training fur Beruf und Alltag
12L, 11.11.20 bis 25.11.20, 17:45-21:00 Uhr

2235D Mentales Training fur Beruf und Alltag

121, 23.02.21 bis 09.03.21, 17:45-21:00 Uhr




KURSE UND LEHRGANGE

Andrea Kern, Dozentin am BZWW

Blick hinter die Kulissen: Fernunterricht
mit Microsoft Teams

Pl6tzlich online: Das Bil-
dungszentrum fiir Wirt-
schaft Weinfelden hat in-
nert kiirzester Zeit kom-
plett auf Fernunterricht
- via MS Teams umgestellt.
" Auch der Kurs «3501 Digi-

[ SR B P

tale Tools fiir Unterricht und Prasentati-

on» ist online abgelaufen. Ein Einblick:

Speziell: Fur einmal treffen sich Dozentin
Andrea Kern und die Teilnehmenden nichtim
BZWW, sondern an ihren privaten Bild-
schirmen — verbunden tber MS Teams. «Ist
das Mikrofon an? Sehen mich auch alle?»
Nach einem kurzen Technik-Check geht'’s los.
Der Kurs startet.

Digitale Tools fiir mehr Interaktion
Worum es geht? Um die Frage, welche Tools
und Apps den Prisenz- wie auch den On-
line-Unterricht bereichern und Prisenta-
tionen zu interaktiven Erlebnissen werden
lassen. Mit dabei sind Lehrpersonen und
Fuhrungskrifte. Teilweise zieren Headsets
ihre Kopfe, die Blicke sind gespannt auf die
Monitore gerichtet.

Nach einer kurzen Einfithrung ziicken sie
ihre Smartphones und testen das Tool Menti-
meter. Mit diesem Tool lassen sich anony-
me Umfragen durchfiithren —im Schul- oder
Sitzungszimmer, auf der Referentenbiih-

ne oder aktuell in Kombination mit MS
Teams. Die Stimmung ist sofort gelost. Man
merkt: Der Einsatz digitaler Tools fiithrt zu
einer erhohten Aufmerksamkeit, mehr In-
teraktion — und vor allem viel Auflockerung
und Spass.

Tools ausprobieren und Lerneinheiten
erstellen

Nun sind die Teilnehmenden selbst an der
Reihe. Sie erstellen eine kurze eigene Lern-
einheit mittels Mentimeter. Danach folgen
Tools wie Kahoot, Socrative, Padlet, Deci-
de Now, Mindmeister und Learning Snack.
Abwechslungsweise erfahren sie die Tools
aus Teilnehmersicht und wenden sie dann
als Lehrperson bzw. Referent an.

Bildschirm teilen, kollaborativ
arbeiten

So entstehen nach und nach digitale Lern-
kontrollen, Erzihlvideos, Quizzes, Pinn-
winde, Mindmaps und kleine Online-Trai-
nings. Das Interessante daran: Niemanden
scheint es zu storen, dass alles online vor
den eigenen Bildschirmen ablauft. Hat ein
Teilnehmer eine Frage, so kann er seinen
Bildschirm via MS Teams teilen und sich
von der Dozentin oder den anderen Teil-
nehmenden helfen lassen. Auch das Teilen
der eigenen digitalen Lerneinheiten ist auf
einen Klick moglich.

95 Lehrpersonen der Weiterbildung
in MS Teams geschult

Das Bildungszentrum fir Wirtschaft
Weinfelden hat wéhrend des Lock-
downs insgesamt 95 Lehrpersonen

in Microsoft Teams eingefiihrt. Dank
der Offenheit der Studierenden und
Kursteilnehmenden sowie dem Enga-
gement der Lehrpersonen haben so
viele Lehrgange und Kurse online
stattgefunden. Dabei hat sich gezeigt,
dass Berlihrungsangste mit digitalen
Medien oftmals unbegriindet sind und
auch am Bildschirm viel Interaktion
moglich ist — gerade in Kombination
mit digitalen Tools und Apps.

Ein positiver Nebeneffekt: In MS Teams
hat sich eine Art Online-Community
gebildet. Lehrpersonen tauschen in
Chats und Beitréagen ihre Erfahrungen
aus. Sie teilen nutzliche Apps und Tools
und unterstltzen einander mit Ideen,
Tipps und Tutorials rund um das digi-
tale Wissensmanagement.

Microsoft Teams bietet sich nicht nur
fir den Fernunterricht an, sondern

ist auch wunderbar fir kollaboratives
Arbeiten oder fiir das Projektmanage-
ment geeignet.



Die Interaktion der Teilnehmenden ist hoch, die
Zeit vergeht wie im Flug. Am Ende dussern sich
alle sehr motiviert, die verschiedenen digitalen
Tools auszuprobieren — im Prasenzunterricht wie
auch in Online-Trainings.

Dozentin Andrea Kern zu ihren personlichen
Erfahrungen mit MS Teams

«Oje, MS Teams kenne ich nicht — ob ich das so
rasch lernen kann?» Dieser Gedanke ging mir als
erstes durch den Kopf, als ich von der Umstellung
auf Fernunterricht horte.

Meine Bedenken waren zum Gliick vollig unbe-
griindet. Innerhalb von kurzer Zeit fand ich mich
in MS Teams zurecht — dank der Unterstiitzung
des BZWW-Teams und einigen Tutorials. Ich
lernte, wie ich in MS Teams einen Kurs eroff-
nen, Kursunterlagen bereitstellen und die Teilneh-
menden begleiten konnte. Mit meiner MS Teams-
Kompetenz wuchs auch meine Vorfreude, meine
digitalen Lieblingstools online zu vermitteln.
Den Fernunterricht selbst empfand ich als iiber-
raschend einfach. Zeitweise vergass ich sogar,
dass ich nicht mit den Teilnehmenden in einem
Raum war. Die Technik funktionierte einwand-
frei und der Einsatz digitaler Tools fithrte zu sehr
viel Interaktion.

Einzig die Tatsache, dass ich nicht alle Teilneh-
menden im Blick hatte, verunsicherte mich teil-
weise: Haben sie wirklich alles verstanden? Beno-
tigen sie Unterstiitzung oder lduft alles gut? Ich

fragte mehr nach als im Prasenzunterricht. Und
auch den «Pausen-Kafi» und den personlichen
Austausch mit den Teilnehmenden vermisste ich
enorm. Dafiir entfiel die Wegzeit und ich war um
eine wunderbare Erfahrung reicher.

MS Teams werde ich ganz sicher weiterhin als Al-
ternative bzw. Erganzung zum Prasenzunterricht
nutzen — auch nach COVID-19. Die Kursauswer-
tung mit 334 von 336 moglichen Punkten hat
mich jedenfalls sehr motiviert. Merci vielmals!

Kurse «MS Teams» und «Digitale Tools»

Das Bildungszentrum fir Wirtschaft
Weinfelden bietet regelmassig Kurse rund
um MS Teams und digitale Tools an oder
organisiert massgeschneiderte Firmen-
schulungen.

Weitere Informationen:
weiterkommen.ch/digital

Quiz

Spielend gewinnen!

Verlosung: Ein Microsoft Surface Go
mit Pen und Tastatur im Wert von
CHF 890.- und 50 Kinogutscheine

Funf Quizfragen gilt es zu beantworten
und einen Wunsch zu platzieren —
unser Brainfood Magazin hilft dabei ;-).

Einfach QR-Code einscannen oder
weiterkommen.ch/quiz2020 eingeben,
Antworten auswahlen und sich selber
die Daumen driicken.

3%

SMARTBOARD

Modernste Infrastruktur

Eine wichtige Voraussetzung fur digital unterstiitztes Arbeiten

im Unterricht ist die richtige Infrastruktur. Am BZWW haben die
Dozierenden und Studierenden unter anderem Smartboards der
neusten Generation zur Verfiigung. Diese machen das Lehren und
Lernen zu einem spannenden und interaktiven Erlebnis.

KURSE UND LEHRGANGE

Teilnehmerstimmen zum Kurs
«Digitale Tools fiir Unterricht und
Préasentation»

Karin Dobler

Leitende biome-
dizinische Analy-
tikerin im Institut
fir Labormedizin
Spital Thurgau,
Lehrkraft BZGS

«Ich habe den Unterricht als sehr
professionell und Uberaus lehrreich
erlebt —und die Vermittlung via
MS Teams hat perfekt zum Thema
«Digitale Tools» gepasst. So habe
ich nicht nur viele digitale Tools
kennengelernt, sondern auch eini-
ges uUber MS Teams erfahren. Ich
kann mir gut vorstellen, MS Teams
fur ortsunabhéangige Videokonfe-
renzen mit meinen Mitarbeitenden
einzusetzen.

Von den Tools her hat mir Padlet
sehr gut gefallen. Ich werde diese
digitalen Pinnwande sicherlich fir
kollaborative Arbeiten, fir Traktan-
denlisten und zur [deensammlung
einsetzen. Kahoot und Mentimeter
finde ich ideal, um auch eher passi-
ve Teilnehmende zu motivieren und
sofortiges Feedback einzuholen.
Ich freue mich sehr darauf, diese
und weitere Tools einzusetzen. »

Martin Bickel

Serviceberater
bei UImann AG
und Lehrperson
an der GBW

‘ Digitale Tools

empfinde ich als ideale Eisbrecher
fur Unterricht und Préasentation. Ich
vermittle bei den angehenden Au-
tomobil-Diagnostikern technische

-

und zeitweise etwas trockene The-
men. Ein Kahoot-Spiel, ein digitales
Quiz oder ein kleines Online-Trai-
ning bringt viel Abwechslung und
sorgt fir Begeisterung bei den Teil-
nehmenden.

Beim Kurs hat mir extrem gefallen,
dass man alle Tools gleich selbst
ausprobieren und anwenden konn-
te. Das baute Berlhrungséngste ab
und gab viel Motivation fur die spa-
tere Umsetzung. Ich kann den Kurs
nur warmstens empfehlen. Es war
sehr «lassig». Dankeschén an die
top Kursleiterin Andrea Kern.»



KURSE UND LEHRGANGE

Informatikschule

Mit der Digitalisierung Schritt halten.

Die Digitalisierung offnet viele neue Tuiren. Aber nur denjenigen,
die mitgehen. Die Informatikschule hilft dabei, den Anschluss zu
finden und mit aktuellem Computerwissen zu punkten.

Herausgepickt

Sharepoint Online - Grundlagen fiir
Institutionen und KMU (Kurs 3330)
Dieser Kurs vermittelt Anwenderwissen zu
SharePoint Online im Zusammenspiel mit
: Microsoft Office 365 und dem Internet Ex-
plorer unter Windows 10. Die effektive Nutzung in Teams beim ge-
meinsamen Erarbeiten von Dokumenten steht im Blickpunkt.

Grundkompetenzen Erwachsene - Einfache Alltags-
aufgaben am Computer meistern (Kurs 3010)

Wie viele Angebote fir Erwachsene, die Defizite in den Grundkom-
petenzen schulen, wird dieser Kurs von Bund und Kanton speziell
gefordert und mit CHF 200 fir 30 Lektionen Unterricht besonders
giinstig angeboten. Er kann auch von Firmen und anderen Institutio-
nen fiir Mitarbeitende mit entsprechenden Defiziten gebucht werden.

Die folgende Kursiibersicht ist nicht abschliessend.
Weitere und aktualisierte Termine unter weiterkommen.ch.

L:Lektionen, T: Tag, A: Abend, V: Vormittag, N: Nachmittag, S: Semester
> zusitzliche Kurstermine unter weiterkommen.ch €3 Lehrgang
@ auch Kurse am Vor-/Nachmittag im Angebot @ auch Abendkurse im Angebot

Info-Apéro
3000E  Info-Apéro — Kommunikationsplattformen
im Microsoft 365 Umfeld

1A, 09.09.20 bis 09.09.20, 19:00—21:00 Uhr, Roger Peter

ICT-Grundkompetenzen fiir Erwachsene

3010K  Grundkompetenzen Erwachsene — Einfache Alltags-
aufgaben am Computer meistern

30L, 09.09.20 bis 25.11.20 €&, 18:20-20:50 Uhr, Peter Moser-Kamm
Grundkompetenzen Erwachsene — Programme, Apps und
digitale Informationen nutzen

16L, 02.09.20 bis 30.09.20 &%, 18:20-21:00 Uhr

30114

Basiskurse fiir Einsteiger/innen

30B50N Tastaturschreiben fir angehende Kaufleute und medizini-
sche Praxisassistenz
12L, 24.04.21 bis 19.06.21 € @, 08:20-09:50 Uhr, Margrit Tanner

3160W  Powerpoint — wirklich gute Prasentationen
8L, 09.03.21 bis 16.03.21, 18:20-21:35 Uhr, Claudio Bischof

3160N  OneNote — Digitale Notizblcher allein und im Team nutzen
8L, 16.11.20 bis 23.11.20 €3, 17:45-21:00 Uhr, Roger Peter

Informatik-Lehrgange

3601K ECDL Standard Module — Lehrgang

97L ©, 31.08.20 bis 15.08.21, 18:20-21:35 Uhr

ECDL Expert Lehrgang — Advanced Office Module
491 &, 20.10.20 bis 19.01.21, 18:20-21:35 Uhr

ECDL Base Module — Lehrgang (4 Module)

56L ©, 31.08.20 bis 04.01.21, 18:20-21:35 Uhr

Lehrgangsleitung: Claudio Bischof

3602F

3603D

Informatik Aufbau und Workshops
3205  PC-Aufbaukurs intensiv

96L, Gregor Stlicheli — Nachste Kurstermine online

3210R  Office 365 mit OneDrive privat und beruflich einsetzen

6L, 19.10.20 bis 26.10.20 €, 17:45-20:15 Uhr, Roger Peter

3220V Word Aufbau — Texte und Dokumente flr Fortgeschrittene

16L, 18.11.20 bis 09.12.20 €7, 18:20-21:35 Uhr, Claudio Bischof

3240W Excel Aufbau — Tabellenkalkulation fur Fortgeschrittene
16L, 24.11.20 bis 15.12.20 €&, 18:20-21:35 Uhr, Andreas Condamin

3264A Microsoft Teams — Kommunikation und Dateimanagement
fur KMU und Institutionen

8L, 01.09.20 bis 08.09.20 €%, 17:30-20:45 Uhr, Roger Peter

Spezialkurse

3325D  Projektplanung mit MS Project — Einfach und hocheffizient
16L, 19.08.20 bis 09.09.20 =, 18:20-21:35 Uhr, Markus Betschart

3328C Access 365 - eigene Losungen gestalten

241, 11.11.20 bis 16.12.20 €&, 18:20-21:35 Uhr, Markus Betschart

3330C Sharepoint Online — Grundlagen fir Institutionen
und KMU 12L, 16.09.20 bis 30.09.20 >, 18:20-21:35 Uhr,

Markus Betschart

Internet/Kommunikation/Multimedia

3456G  WordPress — die eigene Website mit einem CMS erstellen

20L, 12.02.21 bis 12.03.21, 17:45-21:00 Uhr, Cristina Roduner

3460Y Outlook & Outlook online — Mail- und Terminverwaltung

12L, 09.11.20 bis 23.11.20 €#, 18:20-21:35, Florian Condamin

3461D Organisation der E-Mail-Flut — Outlook richtig
konfigurieren, Aufgabenmanagement

4L, 28.09.20 €&, 18:20-21:35 Uhr, Markus Betschart

3474D  Fotografieren mit Smartphones — fiir Social Media

41, 14.11.20 € @, 08:30-11:45 Uhr, Peter Moser-Kamm

3476S Bildbearbeitung mit GIMP

8L, 09.11.20 bis 16.11.20 €¢, 18:20-21:35 Uhr, Markus Betschart

3482U Apple-Geréte (iPhone, iPad) optimal nutzen

4L,10.12.20 €5, 17:45-21:00 Uhr

3065C PC Grundlagen fir Einsteiger/innen 3483E Android-Gerate optimal nutzen
16L, 19.11.20 bis 10.12.20 €&, 18:20-21:35 Uhr, Peter Moser-Kamm 41, 22.10.20 €&, 18:20-21:35 Uhr, Markus Betschart
3059T  Microsoft Windows 10 — Grundlagen und Features 3490F Filmen, schneiden, veroffentlichen — mein Youtube-Kanal
8L, 29.10.20 bis 05.11.20 &5, 18:20-21:35 Uhr, Peter Moser-Kamm 12L, 25.02.21 bis 11.03.21, 17:45-21:00 Uhr, Roger Peter
3491C  Wirklich gute Filme fiir Social Media mit dem Smartphone

Informatik Grundlagen

realisieren

3104Q Excel-Starter — Vorkurs fiir Einsteiger/innen 8L, 14.09.20 bis 21.09.20 €, 17:45-21:00 Uhr, Roger Peter
4L, 22.08.20 €%, 08:30—-11:45 Uhr, Andreas Condamin
3120G  Word Textverarbeitung — Grundlagen und Features Informatik fiir Lehrpersonen/Lehrbetriebe
16L, 21.10.20 bis 11.11.20 €%, 18:20-21:35 Uhr, Claudio Bischof 3501E Digitale Tools fur Unterricht und Prasentation
3121M  Tipps und Tricks fur schnelleres Arbeiten in Word 2A, 25.08.20 bis 01.09.20 4>, 18:20-21:35 Uhr, Andrea Kern
4L, 15.09.20 bis &%, 18:20-21:35 Uhr, Claudio Bischof 3502F  One Note Classroom: Klassennotizbiicher im Unterricht
3140S  Excel — Grundlagen und Features nutzen
20L, 25.08.20 bis 22.09.20 €, 18:20-21:35 Uhr, Andreas Condamin 4L, 24.08.20 ¢, 17:45-21:00 Uhr, Roger Peter
3141N  Tipps und Tricks fur schnelleres Arbeiten in Excel 3505A  Erklarvideos fiir Beruf und Ausbildung erstellen

4L, 30.09.20 <%, 18:20-21:35 Uhr, Andreas Condamin

12L, 20.10.20 bis 03.11.20 4%, 17:45-21:00 Uhr




Sprachschule

nabpo 3anpaluaem

Bienvenida

Benvenuti

Bienvenue

Eine neue Sprache lernen oder vertiefen.

Deutsch, Englisch, Italienisch, Franzosisch, Spanisch, Russisch
oder gar Chinesisch: Das BZWW bietet Kurse in sieben Sprachen
an —als Basis-, Spezial- oder Diplomkurse. Reinschauen lohnt sich.

Herausgepickt

: ' Flexibler Deutschkurs mit Lernabo
(Kurs 41001)

W Ein vollig neues Konzept bietet unser Lernabo.

TR Prasenzunterricht und Lernsoftware ermog-
——— lichen einen Unterricht, der sehr individuell
gehalten werden kann. Die Intensitit konnen die Teilnehmenden
wahlen: Zwischen einem Halbtag und drei Halbtagen pro Woche.

Richtig protokollieren einfach gemacht (Kurs 4146)

Beim Protokollieren soll man das Kunststiick vollbringen, aufmerk-
sam zuzuhoren, die wesentlichen Inhalte herauszufiltern, alles auf
den Punkt zu bringen und dabei nicht den Faden zu verlieren. Das
klingt nicht ganz einfach, lisst sich aber mit etwas Ubung und der
richtigen Technik gut meistern.

English Conversation B2 (Kurs 42440)

Grammatik und Wortschatz sind wichtig. Wie man sich im All-
tag fliessend verstindigen kann, iibt man aber am besten in Kon-
versationskursen. Zuhoren — sprechen, lesen — schreiben. Aktuel-
le Informationsquellen bilden die Grundlage fiir das Training.

Die folgende Kursibersicht ist nicht abschliessend.
Weitere und aktualisierte Termine unter weiterkommen.ch.

L:Lektionen, T: Tag, A: Abend, V: Vormittag, N: Nachmittag, S: Semester
zusétzliche Kurstermine unter weiterkommen.ch € Lehrgang
@ auch Kurse am Vor-/Nachmittag im Angebot &) auch Abendkurse im Angebot

Welcome

KURSE UND LEHRGANGE

-
)

K

Deutsch - Flexible Kurse mit Lernabo
41001A Flexibler Deutschkurs mit Lernabo

16L, 10.08.20 bis 03.09.20, 08:15-11:30 Uhr, Raphael Erdin
41001B Flexibler Deutschkurs mit Lernabo

32L, 10.08.20 bis 03.09.20, 08:15-11:30 Uhr, Raphael Erdin
41001C Flexibler Deutschkurs mit Lernabo

48L, 10.08.20 bis 03.09.20, 08:15-11:30 Uhr, Raphael Erdin

Deutsch als Zweitsprache - Basiskurse
41011A Deutsch als Zweitsprache A1-1
30L, 03.09.20 bis 28.01.21, 18:20-19:50 Uhr,
Deniz Dehmer-Derdelen
41013A Deutsch als Zweitsprache A1-1/2 — Intensivkurs am Samstag
60L, 29.08.20 bis 30.01.21, 08:00-11:30 Uhr
41016A Deutsch als Zweitsprache A1-3/4 — Intensivkurs am Samstag
60L, 29.08.20 bis 30.01.21, 08:00—11:30 Uhr, Deniz Dehmer-Derdelen
41016B Deutsch als Zweitsprache A1-3/4 — Intensivkurs am Samstag
60L, 29.08.20 bis 30.01.21, 08:00—11:30 Uhr, Nilifer Celebi
41023A Deutsch als Zweitsprache A2-1/2 — Intensivkurs am Samstag
60L, 19.09.20 bis 30.01.21, 08:00-11:30 Uhr, Antonio M. De Sousa Vaz
41026A Deutsch als Zweitsprache A2-3/4 — Intensivkurs am Samstag
60L, 29.08.20 bis 30.01.21, 08:00—-11:30 Uhr, Erminia Gagliotta
41026B Deutsch als Zweitsprache A2-3/4 — Intensivkurs am Samstag
60L, 19.09.20 bis 30.01.21,08:00-11:30 Uhr, Sabine Bordihn
41031A Deutsch als Zweitsprache B1-1
30L, 02.09.20 bis 27.01.21, 20:05-21:35 Uhr, Sabine Bordihn
41033A Deutsch als Zweitsprache B1-1/2 -
Intensivkurs am Samstag
60L, 29.08.20 bis 30.01.21, 08:00-11:30 Uhr, Katja D'’Arcangelo
41034A Deutsch als Zweitsprache B1-3 — Intensivkurs am Di/Do
30L, 29.08.20 bis 30.01.21, 19:10-20:40 Uhr, David Aebersold
41036A Deutsch als Zweitsprache B1-3/4 —
Intensivkurs am Samstag
60L, 29.08.20 bis 30.01.21,08:00-11:30 Uhr, Marifet Kaya

Deutsch als Zweitsprache - Erweiterte Kurse

41043A Deutsch als Zweitsprache B2-1/2 — Intensivkurs am Samstag
60L, 29.08.20 bis 30.01.21, 08:00—11:30 Uhr

41044A Deutsch als Zweitsprache B2-3
30L, 02.09.20 bis 27.01.21, 18:20-19:50 Uhr, Deniz Dehmer-Derdelen

41046A Deutsch als Zweitsprache B2-3/4 — Intensivkurs am Samstag
60L, 29.08.20 bis 30.01.21, 08:00-11:30 Uhr, Patrizia Cardinale Renda

41056A Deutsch als Zweitsprache C1-3/4 — Intensivkurs am Samstag
60L, 29.08.20 bis 30.01.21,08:00~-11:30 Uhr, David Aebersold

41064A Deutsch als Zweitsprache C2-3
30L, 25.08.20 bis 26.01.21, 20:05-21:35 Uhr

Deutsch - Grundkompetenzen Erwachsene

4132F  Grundkompetenzen Erwachsene — Besser lesen
und schreiben
36L, 07.09.20 bis 18.01.21, 18:20-20:50 Uhr, Sabine Bordihn




KURSE UND LEHRGANGE

Deutsch - Spezialkurse

4141J  Briefe und Mails zielfihrend und korrekt formulieren
8L, 14.09.20 bis 21.09.20, 18:20-21:35 Uhr, Andrea Kern

4141K  Briefe und Mails zielfihrend und korrekt formulieren
8L, 02.12.20 bis 09.12.20, 18:20-21:35 Uhr, Andrea Kern

4141L  Briefe und Mails zielfihrend und korrekt formulieren
8L, 02.03.21 bis 09.03.21, 18:20-21:35 Uhr, Andrea Kern

4146C  Richtig protokollieren einfach gemacht
4L, 29.10.20, 18:20-21:35 Uhr, Daniela Liichinger

4146D  Richtig protokollieren einfach gemacht
4L, 04.03.21, 18:20-21:35 Uhr, Daniela Lichinger

Informieren
und anmelden

Alle Sprachkurse online
auf einen Blick.

Englisch - Basiskurse

42011M Englisch A1-1
30L, 31.08.20 bis 25.01.21, 08:156-09:45 Uhr, Barbara Walser

42011N Englisch A1-1
30L, 31.08.20 bis 25.01.21, 20:05-21:35 Uhr, Charlotte Muller

42012F Englisch A1-2
30L, 31.08.20 bis 25.01.21, 18:20-19:50 Uhr,
Di Pietro Neff/Maria Amelia Di Pietro Neff

42013C Englisch A1-3
30L, 02.09.20 bis 27.01.21,09:15-10:45 Uhr, Barbara Walser

42023E Englisch A2-3
30L, 31.08.20 bis 25.01.21, 20:05-21:35 Uhr, Ruth Schenk

42024G Englisch A2-4
30L, 02.09.20 bis 27.01.21, 18:20—19:50 Uhr, Charlotte Miiller

42031F Englisch B1-1

30L, 03.09.20 bis 28.01.21, 18:20-19:50 Uhr, Elizabeth Neuweiler

42042D Englisch B2-2
30L, 01.09.20 bis 26.01.21, 18:20-19:50 Uhr,
Maria Amelia Di Pietro Neff

Englisch = Diplomkurse

49957F First Certificate in English (FCE)
72L,28.10.20 bis 10.6.21,18:20-20:50 Uhr

49958D First Certificate in English (FCE) — Intensivkurs
am Samstag
72L, 24.10.20 bis 27.03.21,08:00-11:30 Uhr,
Maria Amelia Di Pietro Neff

499259H Business English Certificate Vantage (BEC V)
72L,08.02.21 bis 27.09.21, 18:20-20:50 Uhr, Sandra Egloff

49967G Certificate in Advanced English (CAE)
72L,29.10.20 bis 10.06.21, 18:20-20:50, Charlotte Mller

42420K English Conversation A2
30L, 01.09.20 bis 26.01.21 18:20-19:50 Uhr, Barbara Walser

42440F English Conversation B2
30L, 01.09.20 bis 26.01.21, 10:00-11:30 Uhr, Barbara Walser

42450G English Conversation B2plus
30L, 01.09.20 bis 26.01.21, 08:15-10:45 Uhr, Barbara Walser

Englisch - Linguaskill Onlinetest
4291 General English — Reading and Listening

1M, néachste Kurstermine online

4292  General English — Speaking

1M, néachste Kurstermine online

4293  General English — Writing

1M, nachste Kurstermine online

Franzosisch - Basiskurse

430111 Franzosisch A1-1
30L, 01.09.20 bis 26.01.21, 20:05-21:35 Uhr

43013C Franzosisch A1-3
30L, 01.09.20 bis 26.01.21, 18:20-19:50 Uhr,
Chloé Lagerwey Truog

43043A Franzosisch B2-3
30L, 01.09.20 bis 26.01.21, 18:20-19:50 Uhr, Sonia Lienhard

Franzosisch - Diplomkurse
43257 Vorbereitung auf DELF B2

72L, nachste Kurstermine online

43267 Vorbereitung auf DALF C1

72L, nachste Kurstermine online

Franzoésisch - Spezialkurse

43440F Franzbsisch Konversation B2
30L, 01.09.20 bis 26.01.21, 18:20-19:50 Uhr,
Carine Ansay Stoller

Italienisch - Basiskurse

44011M Italienisch A1-1
30L, 02.09.20 bis 27.01.21,20:05-21:35 Uhr, Erminia Gagliotta

44011N Italienisch A1-1
30L, 04.09.20 bis 29.01.21, 09:45-11:156 Uhr, Katja D'Arcangelo

44012i Italienisch A1-2
30L, 02.09.20 bis 27.01.21, 18:20-19:50 Uhr, Erminia Gagliotta

44013E [talienisch A1-3
30L, 02.09.20 bis 27.01.21, 18:20-19:50 Uhr,
Patrizia Cardinale Renda

42268D Certificate in Advanced English (CAE) -
Intensivkurs am Samstag
72L,24.10.20 bis 27.03.21, 08:00-11:30, Sandra Egloff

44013F Italienisch A1-3
30L, 02.09.20 bis 27.01.21, 20:05-21:35 Uhr,
Patrizia Cardinale Renda

4929277G Certificate of Proficiency in English (CPE)
72L,29.10.20 bis 17.06.21, 18:20-20:50, Sandra Egloff

Englisch - Spezialkurse

42350i Keep up your English B2plus
30L, 31.08.20 bis 25.01.21, 18:20-19:50 Uhr, Charlotte Miiller

42350J Keep up your English B2plus
30L, 02.09.20 bis 27.01.21, 18:20-19:50 Uhr, Sandra Egloff

42420J English Conversation A2
30L, 31.08.20 bis 25.01.21, 10:00-11:30 Uhr, Barbara Walser

44014E ltalienisch A1-4
30L, 01.09.20 bis 26.01.21, 18:20-19:50 Uhr,
Erminia Gagliotta

44021F Italienisch A2-1
30L, 31.08.20 bis 25.01.21, 20:05-21:35 Uhr, Katja D'Arcangelo

44023B ltalienisch A2-3
30L, 04.09.20 bis 29.01.21, 08:00—-09:30 Uhr, Katja D'Arcangelo

44033A ltalienisch B1-3
30L, 03.09.20 bis 28.01.21, 18:20-19:50 Uhr,
Patrizia Cardinale Renda




Italienisch - Spezialkurse

44430D ltalienisch Konversation B1
30L, 03.09.20 bis 28.01.21, 20:05-21:35 Uhr,
Patrizia Cardinale Renda

44470A [talienisch fur Fortgeschrittene C1-C2
30L, 31.08.20 bis 25.01.21, 18:20-19:50 Uhr, Katja D'Arcangelo

Spanisch - Basiskurse

45011H Spanisch A1-1
30L, 03.09.20 bis 28.01.21, 18:20-19:50 Uhr, Ligia Inés Forster

45012E Spanisch A1-2
30L, 03.09.20 bis 28.01.21, 18:20-19:50 Uhr,
Narcisa Meier-Obando

45014B Spanisch A1-4
30L, 31.08.20 bis 25.01.21, 20:05-21:35 Uhr, Consuelo Dori

Spanisch - Spezialkurse

45311E Spanisch fir Ihre Ferien A1-1
30L, 31.08.20 bis 25.01.21, 18:20-19:50 Uhr, Consuelo Dori

45312D Spanisch fur Ihre Ferien A1-2
30L, 01.09.20 bis 26.01.21, 18:20-19:50 Uhr, Ligia Inés Forster

45330C Mantenga su espafiol B1
30L, 02.09.20 bis 27.01.21, 18:20-19:50 Uhr, Consuelo Dori

45440F Spanisch Konversation B2
30L, 01.09.20 bis 26.01.21, 18:20-19:50 Uhr, Narcisa Meier-Obando

457101 Hola, qué tal? — Espafol répido

8L, 01.09.20 bis 22.09.20, 20:05-21:35 Uhr, Ligia Inés Forster

45710J Hola, qué tal? — Espafiol rapido
8L, 03.11.20 bis 24.11.20, 20:05-21:35 Uhr, Ligia Inés Forster

Russisch - Basiskurse

460111 Russisch Al-1
30L, 31.08.20 bis 25.01.21, 20:05-21:35 Uhr, Alexandra Gerber
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46012C Russisch A1-2

30L, 03.09.20 bis 28.01.21, 20:05-21:35 Uhr, Alexandra Gerber
46021C Russisch A2-1

30L, 02.09.20 bis 27.01.21, 18:20-19:50 Uhr,

Alexandra Gerber
46031B Russisch B1-1

30L,31.08.20 bis 25.01.21, 18:20-19:50 Uhr,

Alexandra Gerber

Chinesisch - Basiskurse

48034A Chinesisch 6-2
30L, 31.08.20 bis 25.01.21, 20:00-21:30 Uhr, Nicolas Theiner

Detaillierte Informationen zum Angebot

erhalten Sie unter weiterkommen.ch oder

in der telefonischen Beratung von 8 bis

11.30 Uhr und von 13.30 bis 17.30 Uhr, p—

Freitag bis 16 Uhr, Telefon 058 345 75 75. —_
Alle Unterlagen kénnen Sie auch per E) 0 EFQM '

E-Mail bestellen: weiterbildung @bzww.ch. WUSEg  Meopied i mdee

Individuelle Firmenkurse

e Sie wiirden gerne mehrere Mitarbeitende Threr Firma,
Threr Institution oder Mitglieder Thres Vereins zusammen
schulen. Allenfalls sogar in den eigenen Raumlichkeiten
oder via Fernunterricht?

e Sie finden unsere Angebote interessant, suchen aber
einen Mix aus mehreren Kursthemen?

e Sie haben klare Vorstellungen von einer Weiterbildung,
die Sie in unserem Kursangebot so nicht finden?

Wenden Sie sich mit Thren Ideen an uns! Mehr als 150
Dozierende decken eine Vielzahl von Bildungsbediirfnissen
ab — auch ausserhalb unseres Kursprogramms.

Wir klaren mit Thnen Moglichkeiten, Zeitbedarf, Unter-
lagen, Organisation, den Ort und die Form der Schulung
und erstellen eine individuelle Offerte. Ob Tagesseminar,
Abendkurs oder Langzeitschulung: Wir durften in den
letzten funf Jahren fur iber 200 Firmen und andere
Institutionen individuelle Weiterbildungen organisieren.
Dazu gehorte auch der Fernunterricht im virtuellen
Klassenzimmer (gefiihrte Webinare).

Damit konnen Sie rechnen:

Individuelle Beratung

Qualifizierte Kursleiter/innen mit hohem Praxisbezug
Moderne Infrastruktur

Hohe Individualitat der Angebote

Sehr gutes Preis-/Leistungsverhiltnis

Flexibilitat beziiglich Schulungsort

Zertifizierte Qualitdt (ISO und EFQM 4 Star —
Recognised for excellence)

Haben Sie Fragen? Rufen Sie an, wir beraten Sie gerne.
Telefon: 058 345 75 75 oder weiterbildung@bzww.ch




WIR EMPFEHLEN

Neu: Sprachzertifikate telc am BZWW

The European Language Certificates
(telc) gehdren zu den wichtigsten Sprach-
zertifikaten in Deutsch. Sie sind europa-
weit anerkannt und gelten als offizielle
Sprachennachweise fiir Einbiirgerun-
gen. Ab Sommer 2020 zdhlt das BZWW
zu den telc Priifungszentren und bietet
neu die telc Sprachzertifikate an.

Fir wen sind die telc Sprachzertifikate?

Die telc Sprachzertifikate dokumentieren
die Sprachkompetenz in den Bereichen Ho-
ren, Lesen, Sprechen und Schreiben fur Aus-
bildung, Studium und Beruf. Sie bestatigen
das erreichte Niveau nach dem Gemeinsa-
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men Europidischen Referenzrahmen (GER)
und sind wertvolle Leistungsnachweise fiir
den Arbeitsmarkt. Speziell fiir Migrantin-
nen und Migranten, die fiir ihre Einbtirge-
rung einen offiziellen Sprachennachweis zu
erbringen haben, sind die telc Sprachzerti-
fikate attraktiv.

Welche Niveaustufen werden angeboten?

Das Bildungszentrum fir Wirtschaft Wein-
felden bietet im telc Priifungszentrum die
Niveaustufen von A1 bis B2 an. Fur die Ein-
biirgerung wird das Niveau B1 im schrift-
lichen und das Niveau B2 im miindlichen
Bereich im Kanton Thurgau vorausgesetzt.

Muss vorher ein Sprachkurs belegt werden?
Es ist zu empfehlen, aber nicht zwingend.
Wer tber die sprachlichen Fahigkeiten fur
das angestrebte Priifungsniveau verfugt,
kann sich direkt zur telc Prifung anmel-
den. Auch wer bereits einen Intensiv- oder
Diplomkurs besucht hat, ist bei der telc Prii-
fung willkommen. Das Bildungszentrum fur
Wirtschaft Weinfelden bietet zudem regel-
missig kurze Vorbereitungskurse an oder
bereitet Personen mittels Fernunterricht auf
die telc Prufungen vor.

Wann finden die telc Priifungen statt?

Die telc Prifungen werden regelmissig
durchgefiihrt. Die Priifungsdaten sind ab
Augst 2020 unter weiterkommen.ch publi-
ziert. Firmen und Institutionen konnen auch
individuelle Termine vereinbaren.

PRUFUNGSZENTREN

Sprachkenntnisse in Englisch, Franzdsisch
und ltalienisch bestatigen lassen

Neben den telc Sprachzertifikaten in Deutsch
bietet das BZWW weitere weltweit anerkann-

te Abschliisse an. Dies in den Sprachen Englisch,
Franzésisch und Italienisch:

* Verschiedene Cambridge-Zertifikate

« Testcenter fir DELF/DALF/DFP (Chambre
de Commerce et d’Industrie de Paris)

« AIL (Accademia ltaliana di Lingua Firenze)

Neu: Sprachenabo fir ein
flexibles Deutschlernen

Jederzeit einsteigen, im eigenen Tempo
lernen und die Lerneinheiten an die
personliche Agenda anpassen: Das sind
nur ein paar der Vorteile des neuen
Sprachenabos.

Andreas Bischofberger, was

genau ist das Sprachenabo?

Das Sprachenabo ermoglicht
das Lernen von Deutsch auf
den Stufen A2 bis B2 mit ei-
ner nie dagewesenen Flexibi-
litat.

Flexibilitat: inwiefern?

Die sprachenlernende Person bucht 16, 32
oder 48 Deutsch-Lektionen pro Monat zu
einem fixen Preis. Das heisst: Sie kann selbst
entscheiden, ob sie die Sprache intensiv und
in kurzer Zeit lernen will, oder, ob sie es

INTERVIEW

lieber langsam angehen mochte. Der Lern-
prozess kann den eigenen Bediirfnissen an-
gepasst werden.

Wie erfolgt die Stoffvermittiung?

Der eine Teil der Stoffvermittlung geschieht
tber Prasenzunterricht. Zusatzlich arbeiten
die Teilnehmenden in einer Online-Lern-
plattform an modernen Multimediastatio-
nen. Die Plattform steht zeit- und ortsunab-
hingig an jedem beliebigen Ort und zu jeder
beliebigen Zeit zur Verfiigung. Die Teilneh-
menden konnen also auch zuhause Gram-
matikaufgaben l6sen, ihr Textverstindnis
verbessern oder an kurzen Lernsequenzen
teilnehmen.

Wie muss man sich das Lernen vorstellen?

Grundsitzlich handelt es sich um «Blended
Learning», ein Begriff, der fiir die Mischung
aus Priasenzunterricht und dem Unterricht
in einer ausgekligelten Lernplattform steht.
Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer der

Kurse treffen sich an einem Halbtag bis drei
Halbtagen in der Woche am Bildungszent-
rum fir Wirtschaft Weinfelden. Mundliche
Konversation erfolgt in erster Linie in der
Leistungsgruppe im Prisenzunterricht. Am
Laptop mit Headset arbeiten die Teilneh-
menden an individuellen und genau auf das
eigene Niveau und Lerntempo ausgerichte-
ten interaktiven Ubungen zu Grammatik,
Textverstiandnis und Wortschatz.

Hat das Sprachenabo weitere Vorteile?

Die Durchfithrung der Lektionen ist garan-
tiert und die Lehrperson passt sich stets dem
Niveau der sprachenlernenden Person an.
Durch die Kombination von Prasenz- und
Online-Unterricht kann jeder die Lernin-
tensitdt beliebig anpassen. Und: Das Spra-
chenabo ldsst auch Unterbriiche zu. Zudem
konnen die Kursteilnehmerinnen und Kurs-
teilnehmer zuhause oder unterwegs uiber das
Smartphone oder den PC selbststindig wei-
terlernen.



PERSONLICHKEITEN IM BZWW TEAM

Stefan Haseli Fragen? Gerne.

Wir beraten Sie von 8 bis 11.30 Uhr und von
13.30 bis 17.30 Uhr, Freitag bis 16 Uhr.
Telefon 058 345 75 75, weiterbildung@bzww.ch

Infos und Beratung

0583457575

weiterkommen.ch

Roger Peter
Prorektor
Leiter Weiterbildung

Wenn es ums Thema Fiihrung geht, ist Stefan Haseli ganz
in seinem Element. Der bekannte Trainer, Keynote-Spea-
ker und Buchautor ist langjahriger Dozent am BZWW = und
plaudert fiir uns ein wenig aus dem Nadhkadstchen:

Stefan Haseli, was genau ist eine Fiihrungsperson? Kurt Biichi Andreas Bischofberger
Etwas ganz anderes, als viele denken: Eine Fiihrungsperson ist Leitung Sekretariat Qualitatsleiter
nicht einfach nur «der Chef». Sie ist auch Coach, Trainer, Freund Weiterbildung Lehrgangsobmann

und Sorgenonkel — und sie hat sich damit mit ganz unterschiedli-
chen Rollen auseinanderzusetzen.

Was bereitet in der Flihrung am meisten Miihe?

Die Fuhrungskultur der Schweiz ist noch oft vom «Harmoniege-
danken» getrieben. Es gibt Fihrungskrifte, die sich davor scheuen,
Unangenehmes direkt anzusprechen. Zudem existieren zahlreiche
Trends wie New Work, Working-out-loud, agiles Management etc.
Gerade KMU sind gefordert, sich zu fragen: Welches ist der bes-

. . . . Sandra Féssler Caroline Wartmann
te Ansatz fiir uns? Was nehmen wir auf, was lassen wir bleiben? Sprachen E/F/I/S/R/C Wirtschaft
HFW Personlichkeit

Kann man Fihrung lernen?

Ich glaube, dass jede Person Fithrungsqualititen besitzt. Es braucht
aber auch den Wunsch, wirklich fithren zu wollen. Und das notige
Werkzeug bzw. theoretische Wissen dazu.

Und was sagen Sie zu «Filhrung und Digitalisierung»?

Technologien werden viele Aufgaben einer Fithrungsperson tiber-
nehmen. Was sie aber nie ersetzen konnen, ist die menschliche
Wirme, die Beziehungsebene. Darum lohnt es sich fiir Fiithrungs-

. . . . . . Sandra Baumgartner Gisela Santschi
krifte, in den Umgang mit Menschen und die Gesprichsfithrung g .

) . Deutsch Informatik
zu investieren. Lehrgénge 6. V. Wirtschaft

BILDUNGSLOUNGE

Bl Alle Fihrungskurse finden in unserer Bildungslounge

Jasmin M&sler Monika Oettli

statt. Bei Bildungsangeboten, die besonders viel Aktivta- Assistenz WBL VisteralE und Brueke
ten seitens der Kursteilnehmerinnen und Kursteilnehmer zentrale

verlangen und bei denen der Erfahrungsaustausch eine

zentrale Rolle spielt, lassen sich Sitzordnung und Raum-

gestaltung auch einmal ganz anders interpretieren. Bequeme Clubsessel, héhenver-

stellbare Clubtische und warme Farben pragen den Raum. Ein mobiler 84-Zoll-Touch-

screen dient als elektronische Wandtafel.



Mein Ziel:
Dipl. Betriebs-
wirtschafter/in HF

Lehrgangsstart:
Jeweils im Oktober
weiterkommen.ch/hfw

Praktisch
Direkt am
Bahnhof

Das Bildungszentrum fir Wirtschaft

mit seiner Lage direkt am Bahnhof Weinfelden
ist von Winterthur, Frauenfeld, Wil, Romanshorn
oder Kreuzlingen in weniger als einer halben
Stunde erreichbar.

Sprachen schnuppern
Kostenlos testen

Kurs wahlen, anfragen, Termin vereinbaren:
Telefon 058 345 75 75

Einstufungstests
Sprachen

Sie besitzen bereits sprachliche Grundlagen oder méchten eine Fremdspra-
che auffrischen und vertiefen? Einige der Tests finden online statt. Beratung
unter: 058 345 75 75

Bildungslounge
Leaders are made
not born.

Mit Graziosa M. Alge — informieren und anmelden

FUr Firmen
Kurse
nach Mass

Schildern Sie uns Ihre Ausbildungs-
bedurfnisse — lassen Sie sich beraten.
Mit Gber 150 Dozentinnen und
Dozenten stellen wir das fiir Sie pas-

Die Schulung erfolgt wahlweise
bei lhnen oder am BZWW.
Telefon 058 345 75 75 oder
weiterbildung@bzww.ch

sende Bildungsangebot zusammen.

Newsletter
Halten Sie sich
auf dem Laufenden

Tragen Sie sich in unseren Newsletter ein.
Wir informieren Sie viermal jéhrlich oder
aus besonders aktuellem Anlass Uber spe-
zielle Veranstaltungen und Angebote.

weiterkommen.ch/newsletter

switzerland

=
=
<
=
=
=
o

QUELLGEBIET.CH




